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Основание проведения профилактических мероприятий: (ФЗ 248) Контрольный орган может
проводить профилактические мероприятия по решению контрольного органа
Дополнительно: -

Местонахождение: край Красноярский,г Железногорск,ул Парковая,д. 20
Тип объекта: Деятельность и действия

Статус
мероприятия:

Завершено

Контролируемое
лицо:

КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
"ЖЕЛЕЗНОГОРСКИЙ ДОМ-ИНТЕРНАТ ДЛЯ ГРАЖДАН
ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДОВ"

Контрольный(над
зорный) орган:

АГЕНТСТВО ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

Паспорт КНМ подписан ЭЦП
Дата подписания: 07.05.2024
Сертификат: 27 11 17 06 58 56 53 14 20 96 64 89 69 37 62 21
88 05 44
Выдан: Казначейство России
Владелец: Гармашева Наталья Александровна, АГЕНТСТВО
ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
Действителен: с 28.02.2023 по 23.05.2024

Сведения о профилактическом мероприятии
Вид контроля (надзора) и его номер: 103 - Региональный государственный контроль
(надзор) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты

Вид профилактического мероприятия: Профилактический визит

Даты проведения профилактического мероприятия

Дата начала: 31.05.2024 Дата окончания: 31.05.2024

Форма проведения профилактического мероприятия: Видео-конференц-связь

Основания проведения профилактических мероприятий

Сведения о контролируемом лице
Тип контролируемого лица: Юридические лица

Наименование контролируемого лица: КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ "ЖЕЛЕЗНОГОРСКИЙ ДОМ-ИНТЕРНАТ ДЛЯ
ГРАЖДАН ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДОВ"

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): 2452011072

Основной государственный регистрационный номер (ОГРН): 1022401405784

ОКВЭД:

87.90 Деятельность по уходу с обеспечением проживания прочая1.
86.21 Общая врачебная практика2.
86.90.9 Деятельность в области медицины прочая, не включенная в другие группировки3.

Сведения об объектах контроля
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Вид объекта: Деятельность, действия (бездействие) юридических лиц и индивидуальных
предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории Красноярского края и
состоящих на учете в налоговых органах Красноярского края, численность работников
которых составляет не менее чем 35 человек, в рамках которых должны соблюдаться
обязательные требования
Подвид объекта: Деятельность, действия (бездействие) юридических лиц и индивидуальных
предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории Красноярского края и
состоящих на учете в налоговых органах Красноярского края, численность работников
которых составляет не менее чем 35 человек, в рамках которых должны соблюдаться
обязательные требования
Категория риска: низкий риск

Рудакова Елена Петровна Главный специалист контрольно - ревизионного отдела агентства
труда и занятости населения Красноярского края

«О занятости населения в Российской Федерации», 1032-1, Пункт 5, Статья 13.2
Содержание требования: Квота для приема на работу инвалидов считается выполненной
работодателем в случае оформления в установленном порядке трудовых отношений с
инвалидами в рамках исполнения работодателем обязанности по трудоустройству
инвалидов в соответствии с установленной квотой.
«Об утверждении Порядка проведения специальных мероприятий для предоставления
инвалидам гарантий трудовой занятости», 184-п, Пункт 2.5
Содержание требования: Соблюдать соответствие количества выделенных (созданных)
специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов в пределах установленной квоты.
«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», 181-ФЗ, Пункт 1, Часть 2, Статья
24
Содержание требования: Создавать или выделять рабочие места для трудоустройства
инвалидов и принимать локальные нормативные акты, содержащие сведения о данных
рабочих местах.
«О квотировании рабочих мест для инвалидов», 9-1712, Статья 4
Содержание требования: Соблюдать размер и условия установления квоты для
трудоустройства инвалидов.
Федеральный закон от 12.12.2023 N 565-ФЗ "О занятости населения в Российской
Федерации", 565-ФЗ, Часть 7, Статья 53
Содержание требования: Информировать государственную службу занятости о выполнении
квоты для приема на работу инвалидов ежемесячно не позднее 10-го числа месяца,
следующего за отчетным посредством размещения информации на единой цифровой
платформе.

Способ уведомления: Электронная почта
Дата уведомления: 06.05.2024
Примечания: -
Способ уведомления: ЕПГУ
Дата уведомления: 08.05.2024

Сведения о должностных лицах контрольных (надзорных) органов,
участвующих в соответствующих профилактических мероприятиях

Обязательные требования, подлежащие проверке

Информация об уведомлении проверяемого лица о проведении ПМ
Наличие уведомления: Да Дата уведомления: 06.05.2024
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Информация о несогласии контролируемого лица на проведение
мероприятия

Сведения о результатах профилактического мероприятия
Результат профилактического мероприятия: профилактический визит проведен
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