
              

 

                              Приложение № 2 

                                                                          к коллективному договору на 2025 - 2028 годы 

                                                                 краевого государственного бюджетного  

                                                                 учреждения социального обслуживания 

                                                     «Железногорский дом-интернат   

                                                                           для граждан пожилого возраста и инвалидов»  

 

 

 

Перечень профессий, при которых работники обязаны проходить предварительный, 

при приеме на работу и периодический медицинский осмотр: 

Все профессии согласно штатного расписания: 

1. Директор 

2. Заместитель директора 

3. Специалист по охране труда 1 категории 

4. Юрисконсульт 1 категории 

5.  Экономист 1 категории 

6. Экономист 2 категории 

7. Программист 2 категории 

8. Специалист по кадрам 

9. Специалист по социальной работе 

10. Младшая медицинская сестра по уходу за больными 

11. Уборщик служебных помещений 

12. Дежурный по режиму 

13. Сестра-хозяйка 

14. Парикмахер 

15. Психолог 2 категории  

16.       Культорганизатор 

17. Врач-терапевт 

18. Старшая медицинская сестра 

19. Медицинская сестра 

20. Медицинская сестра по массажу 

21. Заведующий хозяйством 

22. Заведующий складом 

23. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 

24. Водитель автомобиля 



25. Лифтер  

26. Уборщик территорий 

27. Сторож 

28. Машинист по стирке и ремонту спецодежды 

29. Швея 

30. Шеф-повар 

31. Повар  

32.      Официант 

33. Кухонный рабочий 

34. Мойщик посуды 

 

 

 

 

От Работодателя:     

 Директор                                                             _________  / Е.Н. Приступ/ 

 

 

                                                       

М.П. 

 

 

 

От работников:      

Председатель первичной профсоюзной организации___________ / И.Г. Лобанова/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


